
STATUT  
TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ SZTUK PIĘKNYCH 

w Kielcach 

 
 

Rozdział I 
 

§1 
Stowarzyszenie nosi nazwę: Towarzystwo Przyjaciół Sztuk Pięknych w Kielcach. 
 
 

§2 
1. Towarzystwo działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo 
o stowarzyszeniach (Dz. U. nr 79 z 2001 r. poz. 855 z p. zm.), a także ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie (Dz. U. nr 96 poz. 873). 
2. Towarzystwo powołuje się na czas nieokreślony. 
 

 
§3 

1. Siedziba Towarzystwa mieści się w Kielcach. 
2. Towarzystwo prowadzi działalność na terenie miasta Kielc i województwa 
świętokrzyskiego. 
3. Dla właściwego realizowania celów statutowych  może prowadzić działalność 
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej jak również poza granicami kraju. 
4. Towarzystwo może tworzyć stałe lub czasowe placówki terenowe. 
 

§4 
Towarzystwo może używać pieczęci i oznaczeń zgodnie z obowiązującymi     

tym zakresie przepisami. 
 
 

§5 
Towarzystwo może być członkiem organizacji krajowych i międzynarodowych. 

 
 
 

§6 
1. Działalność Towarzystwa opiera się na pracy społecznej ogółu jej członków. 
2. Do prowadzenia swych spraw może zatrudnić pracowników. 
3. Stowarzyszenie prowadzi działalność statutową w formie nieodpłatnej i 
odpłatnej. 
4. Dochód z odpłatnej działalności pożytku publicznego przeznaczony jest wyłącznie 

do realizacji celów statutowych. 

 
 
 



Rozdział II 
Cele Towarzystwa 

 

§ 7 
Celem Towarzystwa jest: krzewienie i popularyzacja sztuki w jej szeroko 

rozumianym pojęciu, gromadzenie i ochrona dzieł sztuki amatorskiej, profesjonalnej 
oraz twórczości ludowej, a także działalność dokumentacyjna i wydawnicza. 

 
 

§  8 
 

Cele określone w § 7  Towarzystwo realizuje poprzez: 
 
 

I. Cele  w zakresie działalności nieodpłatnej: 
 
1. Upowszechnianie artystycznej i literackiej działalności twórczej przez odczyty, 
prelekcje, spotkania twórców ze społeczeństwem, publiczne dyskusje na temat 
kultury i sztuki (PKD 94.99.Z); 
2. Prowadzenie działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, dzieci 
 i młodzieży oraz osób niepełnosprawnych; (PKD 94.99.Z); 

3. Współpraca ze wszystkimi stowarzyszeniami, związkami twórczymi 
 i instytucjami o podobnych celach (PKD 94.99.Z); 
4. Urządzanie publicznych wystaw dzieł sztuki, wystaw tematycznych i 

indywidualnych  (PKD 94.99.Z); 

5. Organizowanie  konkursów malarskich, literackich oraz poetyckich (PKD 
94.99.Z ); 
6. Organizowanie plenerów malarskich, imprez plenerowych, warsztatów, 
koncertów oraz innych odpowiednich imprez (PKD 94.99.Z ); 
7. Aktywizację środowisk w zakresie tworzenia nowych wartości we współpracy 
z ośrodkami w kraju i za granicą (PKD 94.99.Z); 
8. Organizowanie i wspomaganie prac naukowych i artystycznych w zakresie 
kultury i sztuki, m.in. przez inicjowanie i publikowanie materiałów dotyczących sztuki 
regionu świętokrzyskiego (PKD 94.99.Z); 
9. Prowadzenie działalności dokumentacyjno - naukowej i informacyjnej           
(PKD 94.99.Z);    
10. Współpracę z autorskim i profesjonalnym ruchem artystycznym celem 
uczestnictwa we wspólnie organizowanych spotkaniach poświęconych Pamięci 
Narodowej (PKD 94.99.Z); 
11. Propagowanie i rozwój twórczości artystycznej, malarstwa, rzeźby, tkactwa, muzyki, 
teatru, fotografii, pisarstwa, filmu, rękodzieła ludowego, kultury tradycyjnej oraz pozostałych 
sztuk pięknych i dziedzin aktywności artystycznej; (PKD 94.99.Z ) 

12. Prowadzenie witryny internetowej jako narzędzia promocji malarstwa, 

rękodzieła artystycznego, rzeźby, fotografii, muzyki, poezji, prozy (PKD 94.99.Z ); 
13. Przyznawanie w miarę posiadanych środków nagród za działalność 
artystyczną, naukową i popularyzatorską oraz występowanie z wnioskami o 

przyznanie odznaczeń państwowych (PKD 94.99.Z); 



14. Ustanawianie wyróżnień, odznak honorowych oraz medali i  nadawania ich 
osobom fizycznym, osobom prawnym i instytucjom zasłużonym dla celów 

Stowarzyszenia  (PKD 94.99.Z); 
15. Wydawanie książek,broszur,publikacji, ulotek i periodyków w formie 
drukowanej, elektronicznej, dźwiękowej lub w internecie oraz pozostała działalność 
wydawnicza  ( PKD 58.11.Z); 

16. Pozostała działalność wydawnicza ( PKD 58.19.Z); 
17. Pozyskiwanie środków na rozwój organizacji poprzez współpracę z 
samorządami, instytucjami publicznymi oraz lokalnym biznesem. 
 

 

II. Cele Towarzystwa w zakresie działalności odpłatnej: 
 

1. Wydawanie książek,broszur,publikacji, ulotek i periodyków w formie 
drukowanej, elektronicznej, dźwiękowej lub w internecie  ( PKD 58.11.Z); 
2. Pozostała działalność wydawnicza ( PKD 58.19.Z); 
3. Działalność twórcza związana z kulturą sztuką i rozrywką oraz ochroną dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego;  (PKD 94.99.Z); 
4. Organizowanie imprez kulturalnych, wystaw, plenerów malarskich, konkursów, 

warsztatów, koncertów oraz innych odpowiednich imprez na rzecz realizacji celów 
statutowych; (PKD 94.99.Z); 
5. Tworzenie galerii, pracowni plastycznych, warsztatów (PKD 94.99.Z); 
6. Prowadzenie zajęć aktywizujących na rzecz osób w wieku emerytalnym, oraz 
osób niepełnosprawnych; (PKD 94.99.Z); 
7. Prowadzenie warsztatów malarskich oraz literackich a także innych zajęć 
artystycznych dla dzieci i młodzieży (PKD 85.52.Z); 
8. Sprzedaż detaliczna wyrobów artystycznych i książek prowadzona poza siecią 
sklepową, straganami i targowiskami (PKD 47.99.Z); 
9. Sprzedaż detaliczna wyrobów artystycznych i książek prowadzona przez domy 
sprzedaży wysyłkowej lub Internet (PKD 47.91.Z ); 
10. Sprzedaż detaliczna wyrobów artystycznych i książek prowadzona na 
straganach i targowiskach ( PKD 47.89.Z); 
11. Sprzedaż przedmiotów darowizny na cele statutowe;(PKD 47.9 ) 
12. Prowadzenie aukcji wyrobów artystycznych na rzecz realizacji celów 
statutowych.(PKD 94.99.Z); 
 
 

 
Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 
§ 9 

Członkowie dzielą się na: 
1/ zwyczajnych, 
2/ wspierających, 
3/ honorowych. 

§ 10 
1. Członkiem zwyczajnym Towarzystwa może być każda, pełnoletnia osoba 
fizyczna posiadająca obywatelstwo polskie i pełną zdolność do czynności prawnych, 



która pragnie wnieść swój wkład pracy społecznej w urzeczywistnianie  celów 
Towarzystwa, złoży deklarację członkowską i zostanie przyjęta przez Zarząd. 
2. Niepełnoletnia osoba fizyczna spełniająca warunki z ust. 1 niniejszego § 

    i wymogi art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach. 
3. Cudzoziemiec – spełniający warunki ust. 1 niniejszego § i wymogi art. 4 ust. 1 
ustawy Prawo o stowarzyszeniach. 
 
 

§ 11 

Założyciele Towarzystwa, którzy podpisali deklarację i wpłacili składkę stają się 
członkami z chwilą zarejestrowania. 

 
 

§12 

Członek zwyczajny ma prawo: 
1/ wybierać i być wybieranym do władz Towarzystwa, 
2/ uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zebraniu, 
3/ zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Towarzystwa, 
4/ korzystać z pomocy Towarzystwa, 
5/ zgłosić wniosek o zwolnienie z opłacania składek członkowskich w przypadku 
zaistnienia szczególnie trudnych okoliczności natury: fizycznej i osobistej. 
 

 

§13 

Do obowiązków członka zwyczajnego należy: 
1/ czynne uczestnictwo w realizacji celów statutowych Towarzystwa, 
2/ przestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa, 
3/ regularne opłacanie składek członkowskich, 
4/ zawiadomienie o zmianie danych zawartych w deklaracji. 
 
 

§14 

1. Członkiem wspierającym Towarzystwo może być osoba fizyczna lub prawna 
zainteresowana merytoryczną działalnością Towarzystwa, która zadeklaruje 
pomoc finansową lub rzeczową i zostanie przyjęta przez Zarząd na podstawie 
pisemnej deklaracji. 

2. Członek wspierający – osoba prawna działa w Towarzystwie za pośrednictwem 
swego przedstawiciela. 
 

§15 

Członek wspierający ma prawo; 
1/ zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Towarzystwa, 
2/ korzystać z pomocy Towarzystwa, 
3/ uczestniczyć w Walnym Zebraniu z głosem doradczym. 

 
 
 
 



§16 

Do obowiązków członka wspierającego należy: 
1/ czynne uczestnictwo w realizacji celów statutowych Towarzystwa, 
2/ przestrzeganie postanowień statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa, 
3/ świadczenie zadeklarowanej pomocy. 

§17 

1. Członkiem honorowym Towarzystwa może zostać osoba fizyczna szczególnie 
zasłużona dla realizacji celów statutowych Towarzystwa. 

2. Członkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarządu. 
3. Członek honorowy posiada wszelkie prawa członka zwyczajnego, a ponadto jest 

zwolniony z obowiązku płacenia składek członkowskich. 
 

§18 

Członkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek: 
1/  dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu, 
2/  utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego (osobę prawną), 
3/  śmierć członka, 
4/ skreślenia z listy członków z powodu nie płacenia składki członkowskiej przez 

okres dłuższy, niż jeden rok, 
5/  skazania prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego na dodatkową utratę praw 

publicznych, bądź za czyn popełniony z niskich pobudek, 
6/ wykluczenia przez Walne Zebranie z powodu nie uczestniczenia w pracach 

Towarzystwa lub działania na szkodę Towarzystwa albo popełnienia czynu 
niehonorowego. 

 
Rozdział IV 

Struktura organizacji władz 
 

§ 19 
 

1. Władzami Towarzystwa są: 
- Walne Zebranie 
- Zarząd Towarzystwa 
- Komisja Rewizyjna 
- Sąd Koleżeński 
1. Kadencja władz trwa cztery lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym lub 

jawnym w zależności od uchwały Walnego Zebrania w tym przedmiocie. 
2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej ½ 

ogólnej liczby uprawnionych do głosowania – w pierwszym terminie,  zwykłą 
większością głosów bez względu na ilość obecnych – w drugim terminie. 

3. W przypadku zmniejszenia się w czasie trwania kadencji ilości członków: Zarządu, 
Komisji Rewizyjnej, lub Sądu Koleżeńskiego władzom tym przysługuje prawo 
kooptacji z tym, że liczba osób dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 liczby 
osób pochodzących z wyboru. 

 
§ 20 

 
1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie Członków. 



2. Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd raz na cztery lata jako 
sprawozdawczo – wyborcze, po uprzednim zawiadomieniu członków o jego 
terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad co najmniej na 30 dni przed 
terminem. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie członków zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy oraz 
na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby ogółu członków w 
terminie 3 tygodni od złożenia żądania. 

 
 

§ 21 
Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 
1/ uchwalanie programu działania Towarzystwa, 
2/ rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sądu 
Koleżeńskiego, 
3/ podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych przez Zarząd, Komisję 
Rewizyjną, Sąd Koleżeński oraz członków, 
4/ wybór Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego, 
5/ podejmowanie uchwał w sprawie zmian statutu, 
6/ uchwalanie regulaminów wewnętrznych Towarzystwa, 
7/ ustalanie wysokości składek członkowskich, 
8/ wykluczenie z grona członków 
9/ nadawanie godności członka honorowego, 
10/ podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa, 
11/ podejmowanie innych uchwał, które wymagają decyzji Walnego Zebrania. 
 
 

§ 22 
1. Zarząd Towarzystwa jest jego najwyższą władzą pomiędzy Walnymi Zebraniami 

członków. 
2. Zarząd  składa się z siedmiu osób w tym: z prezesa, dwóch wiceprezesów 
     i czterech członków spośród których, wybiera się sekretarza i skarbnika. 
3. Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego  lub przestępstwo 
skarbowe. 

4. Posiedzenia Zarządu zwoływane są przez: Prezesa lub Prezydium Zarządu 
     w miarę potrzeby nie rzadziej, niż raz na kwartał. 
5. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

½ liczby członków Zarządu; w razie równości głosów decyduje głos prezesa 
Towarzystwa. 

 
§ 23 

Do kompetencji Zarządu należy: 
1/ realizowanie uchwał Walnego Zebrania, 
2/ ustalanie planów działalności i budżetu Towarzystwa, 
3/ opracowywanie sprawozdań z wykonania planów działalności i budżetu 

Towarzystwa, 
4/ podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych Towarzystwa, 
5/ przyjmowanie i skreślanie z listy Towarzystwa członków zwyczajnych, 



6/ decydowanie o sprawach przedstawionych przez Prezydium Zarządu Towarzystwa, 
7/ zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebrań członków, 
8/ rozpatrywanie sprawozdań z działalności Prezydium Zarządu Towarzystwa, 
9/ podejmowanie uchwał w sprawach Towarzystwa nie należących do właściwości 

innych władz, 
10/ zawieranie umów w granicach uprawnień i obowiązujących przepisów. 
 

§ 24 
Oświadczenie woli w zakresie praw i zobowiązań majątkowych składają za 

Towarzystwo: prezes albo wiceprezes, łącznie ze skarbnikiem lub inną osobą imiennie 
upoważnioną przez Zarząd. 

 
§ 25 

Zarząd Towarzystwa wybiera spośród siebie Prezydium: prezesa, dwóch 
wiceprezesów, sekretarza i skarbnika. 

 
§ 26 

Do zakresu działania Prezydium Zarządu Towarzystwa należy 
1/ kierowanie bieżącą działalnością Towarzystwa, 
2/ koordynowanie działalności Towarzystwa, 
3/ opracowanie projektów planów działalności i budżetu Towarzystwa, 
4/ inicjowanie i prowadzenie innych prac wynikających z postanowień statutu. 
 

§ 27 
Posiedzenia Prezydium Zarządu Towarzystwa odbywają się nie rzadziej, niż raz 

na dwa miesiące. 
 

§ 28 
Organizację i tryb pracy Zarządu Towarzystwa oraz jednego Prezydium określa 

regulamin uchwalony przez Zarząd Towarzystwa. 
 

§ 29 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób spośród których, na pierwszym 

posiedzeniu dokonuje się wyboru przewodniczącego. 
3. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem 

sądu za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 
skarbowe. 

§ 30 
Do zakresu działań Komisji Rewizyjnej należy: 
1/ kontrola całokształtu działalności, a w szczególności gospodarki finansowej 

Towarzystwa, 
2/ kontrola opłacalności składek członkowskich, 
3/ składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu wraz z oceną działalności i wnioskami 

dotyczącymi udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi Towarzystwa, 
4/ przedstawienie Zarządowi i jego Prezydium wniosków w sprawie działalności 

Towarzystwa, 
5/ uchwalenie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej. 



§ 31 
1. Kontrola całokształtu działalności Towarzystwa odbywa się co najmniej dwa razy 

w roku. 
2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczyć w posiedzeniach 

Zarządu z głosem doradczym. 
§ 32 

Sąd Koleżeński składa się z trzech członków i wybiera spośród siebie 
przewodniczącego. 

§ 33 
Do zakresu działalności Sądu Koleżeńskiego należy: rozpatrywanie i 

rozstrzyganie spraw członków Towarzystwa dotyczących nieprzestrzegania statutu, 
regulaminów i uchwał władz Towarzystwa, naruszania zasad współżycia społecznego 
oraz sporów powstałych na tle działalności Towarzystwa. 

 
§ 34 

1. Sąd Koleżeński może orzekać następujące kary: 
1. upomnienia, 
2. zawieszenia w prawach członków Towarzystwa na okres od trzech miesięcy do 
dwóch lat, 
3. wykluczenia z Towarzystwa. 
2. Od orzeczeń Sądu Koleżeńskiego przysługuje odwołanie (w terminie trzydziestu dni 
od dnia otrzymania orzeczenia) do Walnego Zebrania członków. 
3. Organizację i tryb pracy Sądu Koleżeńskiego określa regulamin uchwalony przez 
Walne Zebranie. 

§ 35 
1. Wewnętrznym organem specjalistycznym Towarzystwa jest Komisja Artystyczna 

powoływana uchwałą Zarządu. 
2. W skład Komisji Artystycznej mogą być powołani członkowie Towarzystwa 
     o wysokim poziomie wiedzy w dziedzinie sztuki. 
3. Do zadań Komisji Artystycznej należy: 

1. akceptacja i opiniowanie prac artystycznych przeznaczonych do eksponowania 
pod auspicjami Towarzystwa, 

2. akceptacja i opiniowanie dzieł naukowych i innych wydawnictw ogłaszanych 
drukiem przez Towarzystwo, 

4. Skład osobowy Komisji Artystycznej oraz ilość jej członków ustala Zarząd 
Towarzystwa. 

 
Rozdział V 

Majątek Towarzystwa 
§ 36 

 
1. Majątek Towarzystwa stanowią: 

 1/ wpłaty z wpisowego i ze składek członkowskich, 
 2/ dotacje, 
 3/ darowizny, spadki, zapisy, 
 4/ wpływy z działalności statutowej, 
 5/ ruchomości, 
 6/ dochody z ofiarności publicznej. 



2. Zabronione jest: 
1/ udzielanie pożyczek lub zabezpieczeń zobowiązań majątkiem Towarzystwa 
w stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, 
z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej o drugiego stopnia, albo są związani z tytułu 
przysposobienia opieki lub kurateli, zwanych dalej „ osobami bliskimi”, 
2/ przekazywanie majątku Towarzystwa na rzecz jego członków, członków 
organów lub pracowników oraz ich bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do 
osób trzecich, lub po cenach wyższych niż rynkowe w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
3/ wykorzystywanie majątku na rzecz członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do 
statutowego celu Towarzystwa, 
4/ kupno na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Towarzystwa, członkowie jego organów lub pracownicy 
oraz ich osób  bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po 
cenach wyższych niż rynkowe. 
 

Rozdział VI 
Przepisy końcowe 

 

§ 37 
Uchwałę w sprawie rozwiązania Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie 

członków większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej ½ ogólnej liczby 
uprawnionej do głosowania. 

§ 38 
W przypadku rozwiązania się Towarzystwa Walne Zebranie członków decyduje 

o przeznaczeniu jego majątku i powołuje Komisję Likwidacyjną, która przeprowadzi 
likwidację Towarzystwa. 

 
§ 39 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie 
aktualnie obowiązujące przepisy Prawa o Stowarzyszeniach oraz ustawy z dnia 
24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie z późniejszymi 
zmianami. 
 
 


